ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE Nr. 18/25.03.2026

privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului comunei Rebricea si din cadrul institutiilor subordonate Consiliului local Rebricea,
judetul Vaslui si aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei
Rebricea, in conformitate cu prevederile art. XL din Ordonanta de urgenta nr. 7/2026

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al primarului comunei Rebricea, in calitatea sa de initiator,
raportul de specialitate intocmit de secretarul general al comunei;
- prevederile art. III alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art. X si ale art. XL din Ordonanta de urgenta nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Vaslui cu nr. 3724/16.03.2026 prin care s-a adus la
cunostinta obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din Ordonanta de urgenta
nr. 7/2026 si stabilirea numarului maxim de posturi pentru anul 2026;

- prevederile art. 393 si art. 468 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare;
- Adresa Ministerului Muncii nr. 5034/ DGPPAS/29.08.2025 inregistrata cu 5192/23.09.2025 prin
care se aduce la cunostinta obligativitatea stabilirii de catre institutiile publice a functiei publice
specifice de asistent social;
- Nota de control si Procesul verbal de control cu nr. 54/08.04.2025, a Agentiei Judetene pentru
Plati si Inspectie Sociala Vaslui, prin care a fost stabilita pentru UAT Rebricea, masura privind
asigurarea la nivelul compartimentului de asistenta sociala a asistentului social pentru realizarea
activitatilor specifice, in conformitate cu prevederile art. 122 alin.2 din Legea 292/2011;
-Hotararea nr. 76 din 12 septembrie 2025 privind aprobarea traseelor cu locul de
imbarcare/debarcare, parcurse de microbuzele scolare destinate transportului elevilor, aflate in
dotarea UAT Rebricea, de unde rezulta utilizarea celor doud microbuze scolare conduse de cei
doi soferi;
- prevederile art. 502 alin. (1), lit. d) si art. 507 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare;
- prevederile art. 39 alin. 1 litera m' din Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”¢”, art.139 alin. (1) si art.
196 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile si modificarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI REBRICEA adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al primarului comunei Rebricea si din cadrul institutiilor subordonate Consiliului
local Rebricea, judetul Vaslui, dupa cum urmeaza:

(1) Denumirea compartimentului Stare civila, asistenta sociala si autoritate tutelara, se modifica
iN Compartiment asistenta sociala si autoritate tutelara;

(2) Se infiinteazd Compartimentul Stare civila si se mutd postul de referent, clasa III, grad
profesional superior, din compartimentul Stare civila, asistenta sociala si autoritate tutelara in
compartimentul nou infiintat - Compartiment Stare civila;

(3) Se desfiinteaza postul de Asistent medical comunitar, debutant din compartimentul Stare
civila, asistenta sociala si autoritate tutelara;



(4) Se infiinteazd functia publici de Asistent Social, clasa I, superior, in cadrul
Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara;

(5) Denumirea Serviciului Cultural se modifica iN Compartiment Servicii Cultura (biblioteca,
camin cultural) cu cele doua posturi de referent, treapta IA, (bibliotecar si director de camin
cultural);

(6) Se muta postul de muncitor necalificat, din compartimentul Administrativ-gospodaresc in
Compartimentul Servicii Cultura (biblioteca, camin cultural).

(7) Se infiinteaza Compartimentul invétﬁmﬁnt, cu cele doua posturi aprobate conform pct.5 din
Anexa la OUG 63/2010, prin adresa prefectului nr. 3724/16.03.2026, din care un post ocupa si
unul vacant;

(8) Se muta postul de sofer deservire microbuz scolar, treapta I din Compartimentul
Administrativ-Gospodaresc in Compartimentul invétﬁmﬁnt;

(9) Se infiinteaza Compartimentul Implementare Proiecte cu cele S posturi aprobate conform
pct.4 din Anexa la OUG 63/2010, prin adresa prefectului nr. 3724/16.03.2026, din care un post
ocupat si patru posturi vacante;

(10) Se adauga in statul de functii Compartimentul Centrul integrat de servicii comunitare
Rebricea, compartiment evidentiat in Anexa 3 si in Organigrama, la H.C.L. nr. 100/30.12.2025,
posturi aprobate conform pct.6 din Anexa la OUG 63/2010, prin adresa prefectului nr.
3724/16.03.2026, posturi care sunt vacante.

Art.2. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rebricea, in
conformitate cu prevederile art. XL din Ordonanta de urgenta nr. 7/2026, in sensul reducerii cu
30 % a numairului de posturi, cu incadrarea in numérul maxim de 27 de posturi, conform
Adresei Institutiei Prefectului Judetul Vaslui nr. 3724/16.03.2026 :

- La Compartimentul Cadastru si amenajarea teritoriului ce are o structura de un post,
postul de Consiler, clasa I, grad profesional asistent, functie publica vacanta se va
REDUCE, desfintindu-se atat postul cat si compartimentul;

- La Compartimentul Implementare Proiecte ce are o structura de cinci posturi
contractuale, adaugate conform pct.4 din Anexa la OUG 63/2010, din care 1 post ocupat
si 4 posturi vacante, se vor REDUCE 2 posturi, rimanind o structura de trei posturi.

Art.3. (1) Se aproba Organigrama si Statul de functii ale aparatului de Specialitate al
primarului comunei Rebricea, judetul Vaslui, respectiv structura functionalad pentru anul 2026,
conform anexei nr. 1 si anexei nr. 2, care fac parte integranta din prezenta hotirire, anexe care
cuprind un numéir de 17 functii conform punctului 1, 3 posturi adaugate conform pct.4 din
Anexa la OUG 63/2010- proiecte, 2 posturi adaugate conform pct.5 din Anexa la OUG 63/2010-
soferi microbuz scolar, 5 posturi adaugate conform pct.6 din Anexa la OUG 63/2010- proiecte
postimplementare, totalizand un numar maxim de 27 posturi.

(2) Anexa nr. 1 si nr. 2, cuprinde si un numar de 6 posturi exceptate de la numarul maxim
de posturi, conform art. III alin. (2) din OUG 63/2010, respectiv 3 posturi din capitolul bugetar
«Culturax»- alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale si 3 posturi in capitolul bugetar «Sanatate», si
«Asigurari si asistenta socialay.

Art4. Primarul comunei va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari, prin
compartimentele de specialitate.

Art.5. Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publica, prin afisare la sediu primariei
si pe site-ul institutiei, si se va comunica primarului comunei Rebricea, Institutiei Prefectului
judetul Vaslui si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

Rebricea, 25 martie 2026
INITIATOR,

PRIMAR,

- Comisia pentru activitati social-culturale,
culte, invatamant, sanatate si familie, Mihadila Neculai
protectie copii, tineret si sport.
- Comisia pentru munca si protectie sociala,
amenajarea teritoriului si urbanism,

rotectia mediului si turism. . .
E)Comisia pentru activitati economico- Avizeaza pentru legalltate’
financiare, agricultura, juridica si disciplina. Secretarul general al C()munei
Data depunere raport de avizare —31.03.

2026 Jrs. Adina MAFTEI




ROMANIA

JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
CONSILIUL LOCAL

ANEXA Nr. 1

la Hotararea nr. 18/31.03.2026

ORGANIGRAMA

PRIMAR

SECRETAR GENERAL comuna Rebricea

[COMPARTIMENT
Agriculturi, fond
funciar si registrul

agricol

1 consilier, I/D/1
1 referent, I1I/A/3

[COMPARTIMENT
Juridic, transport public
local si autoritate de
autorizare

1 consilier juridic,
1/A/vac

CEPRIMAR

A1
COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT |COMPART[MENT COMPARTIMENT
Asistenta sociali Stare civild Resurse Umane si relatiil Achizitii publice si | Buget, contabilitate.
si autoritate tutelari cu publicul urbanism y ’

1 inspector, I/S/5

1 asistent medical
lcomunitar/S/2

1 asistent social/S//vac

1 referent, III/S/5

1 inspector, I/P/3

I consilier achizitii
publice, I/A/5

impozite si taxe

1 consilier, I/P/5

1 inspector, I/S/5
1 referent, III/S/3
1 referent, III/S/5
1 referent, I11/S/5

CONSILIUL LOCAL

COMPARTIMENT

“CENTRUL INTEGRAT
1 5

DE SERVICII COMUNITARE
REBRICEA.

1 coordonator CISC/vac

1 responsabil grup tinti/ vac.
1 asistent social /vac.

1 asistent medical/vac

1 lucrator social/vac.

13

cimin cultural), IA/5

1 referent (bibliotecar),
1A/5

1 muncitor
necalificat/2

5 \\ 3\
\ .
SERVICIU VOLUNTAR
ome :glltluwr?l\i(T SITUATII URGENTA COMPARTIMENT | [cOMPARTIMENT] | compARTIMENT
bibliotecd, cimin Inva;an?ant Admmlstfatlv - Implementare
cultu;al) 1 Sef serviciu/4 1 sofer, I/5 - microbuz gospodiresc proiecte
1 sofer, II- microbuz scolar 1 Manager proiect
1 sofer, II/vac 1 muncitor i
1 referent(director scolar soter, TV calificat/1 2 posturi vacante




POSTURI/FUNCTII
DIN APARATUL
DE
SPECIALITATE
AL PRIMARULUI

TOTAL 33* din care:
ocupate 1
ggnducere din
Functionari 14 1 care vacante 0
publici ocupate 11
de din
executie 13 care vacante 2
ocupate 1
de din
conducere
Personal 17 2 care vacante 1
contractual ocupate 8
de din
executie 15 care vacante 7
Functii ocupate 2
; I 2
alese/demnitari
vacante 0

*33 posturi in aparatul de specialitate, din care:

- 17 posturi la punctul I,

- 8 sunt posturi exceptate ( 2 posturi- pc.5, 3 posturi- cultura, 3 posturi- sanatate si asistenta sociala)

- 3 posturi implementare proiecte

- 5 posturi postimplementare (centru integrat)




ROMANIA, JUDETUL VASLUI

COMUNA REBRICEA

Anexa nr. 2 la H.C.L.18/31.03.2026

STATUL DE FUNCTII al priméariei COMUNEI REBRICEA, JUDETUL VASLUI

( primar, viceprimar si aparatul de specialitate al primarului)

Functic publica

Functia contractuala

) FUNCTIA DE . . Treapta .
NR. Numele, prenumele/VACANT, temporar STRUCTURA DEMNITATE Clasa (;Tdc-lul Nne-lul . . Nnﬁlul OBSERVATII
CRT. VACANT dupa caz PUBLICA de conducere* de executie profesional studiilor de conducere de executie ) studiilor
rad
1 [MIHAILA NECULAI Primar
, |HOTOLEANUNICOLAE- [Pl Vieeori
DANIEL iceprimar
Secretar general
3 MAFTEI ADINA - 1 S
comuni
i t Re i relatii
4 |1CHIM ANDREEA Compartiment Resurse Umanesi relafii cu Inspector 1 principal S
publicul
5 RUSU NICOLETA-GEORGIANA Compartiment Agriculturs, fond funciarsi Consilier 1 debutant S
- registru agricol
6 COJOCEA EUGENIA g = Referent 11 asistent M
DUMITRITA
7 RADU CRISTINA-RAMONA Consilier 1 principal S
8 DIACONU MARICICA Inspector 1 superior S
9 |BURGHELEA ANA-NARIA f:°mpf"ﬁ‘?‘te“' Bt ittt Referent m superior M
si taxe
10 |CHIRILA VIORICA Referent 111 superior M
11 POPA CRISTIAN Referent 111 superior M
12 |COROI LUMINITA-LENUTA Compartiment Stare civila Referent I superior M
4 Ao - Consilier
15 |ROTARIU ANDREI-LUCIAN  |COomPartiment achizif publice si achizitii 1 asistent s
urbanism .
publice
14 | vacant Ccmp?mmel?t Juridic, tralAlsport public C‘on.sll.ler I asistent s
local si autoritate de autorizare Jjuridic
Compartiment asistenta sociala si . . . post exceptat, conform art. III,
15 Asistent st 1 1 E S
VACANT autoritate tutelara sistent socta superior alin.2 din OUG 63/2010
Compartiment asistenta sociala si . post exceptat, conform art. I1I,
16 |ONUALINA ELENA autoritate tutelara Inspector ! superior S alin.2 din OUG 63/2010
Compartiment asistenta sociala si Asistent post exceptat, conform art. III.
17 |LUCA DIANA . dical S g o
autoritate tutelara medica alin.2 din OUG 63/2010
comunitar
18 CREANGA GHEORGHITA- Muncitor G post exceptat, conform art. III,;
DOREL necalificat alin.2 din OUG 63/2010
Referent
Compartiment Servicii Culturd (director post exceptat, conform art. III,
19 |AGHEORGHIESEI MARIANA i tiotec, camin cultural) Camin " M alin2 din OUG 63/2010
Cultural)




Referent

post exceptat, conform art. III,;

20 |GAVRILUTA GEANINA IRINA o 1A
(Bibliotecar) alin.2 din OUG 63/2010
post exceptat, conform pct.5
21 [BACIU PETRU Sofer I din anexa la OUG 63/2010-
Sofer deservire microbuz
. N scolar
ompartiment Inviamant
post exceptat, conform pct.5
2 |vacant Sofer I din anexa la .OU(;. 63/2010-
Sofer deservire microbuz
scolar
. . . Muncitor
23 |ROTARU DRAGOS-DORINEL Compartiment Administrativ-gospodaresc calificat
24 |POTOP ANDREI Serviciu Voluntar Situatii de Urgenta Sofer I conducator autospeciala PSI
- Lo - Sef Serviciu
25 |CIUBOTARU ANDRIAN Serviciu Voluntar Situatii de Urgenta L
Pompieri
1 Post adaugat conform pct.4
din Anexa la OUG 63/2010
26 |CIOBANU ANDREI-CRISTINEL |Compartiment Implementare Proiecte Manager proiectul Construire Centru
Proiect Multifuntional Cu Dotari
Sportive $i Culturale Pentru
Copii in Comuna Rebricea
27 |VACANT Compartiment Implementare Proiecte 2 Posturi adaugate conform
pct.4 din Anexa la OUG
28 |VACANT Compartiment Implementare Proiecte 63/2010
29 |vacant Cnmpalmment C@trul integrat de servicii Coordonator
comunitare Rebricea CISC
30 |VACANT Compartiment Centrullintegratde/seryici Responsabil 5 Posturi adaugate conform
: comunitare Rebricea grup tintd pet.6 din Anexa la OUG
63/2010 -indi de
Compartiment Centrul integrat de servicii . . sustenabilitatela POCU -
31 |VACANT comunitare Rebricea Asistent social »CENTRUL INTEGRAT DE
= SERVICII COMUNITARE
sistent 5 .
i i icii REBRICEA”’, Cod proiect
1 |vacant Compa.mment C?ntrul integrat de servicii medical p
comunitare Rebricea 3 13998
comuniatr
13 |vacant Compartiment Centrul integrat de servicii Lucrator

comunitare Rebricea

social/educator|

Funcfia Ar posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2 2
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducerg 1 0 1 1
inclusiv specifice
Nr. total de functii publice de executie 10 1 11 11
Nr. total fundii publice exceptate 1 1 RN




Nr. total de functii contractuale de 0 0 0
conducere

Nr. total de functii contractuale de 3 0 3
executie

Nr. total fundii contractuale exceptate 5 1 [k
Nr. total fundii contractuale pe proiectd 1 7 3
conform pct. 4si 6 din anexi

!\Ir. fot:a.l .de pust.uj'lndm ca.drul 2 12 33+
institutiei/autorititii publice

Nr. total de posturi potrivit art. IIl alin. (8) din O.U.G. Nr. 63/2010,
art. XVII alin. (8) din Legea 296/2023, art. XL alin. (1) si (2) din

27=17+3+2+5

ek
OUG 7/2026 27
Nr. total de posturi exceptate de la calculul numérului maxim de

posturi, potrivit pet.5 din anexa la OUG 63/2010- Sofer deservire PE
microbuz scolar

Nr. total de posturi exceptate de la calculul numirului maxim de P

posturi, potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru

* 17 posturi potrivit pet. 1, demnitari, func fii publice si
contractuale si 8 posturi exceptate de la numrul de posturi, 3
posturi proiccte i e, 5 posturi posti e

** Comunicare Institutia Prefectului Judetul Vaslui nr.
3724/16.03.2026 27 numar maxim de posturi = 15
functii pet. 1+ 5 posturi pet. 4 + 2 posturi pet. 5 + Sposturi pet. 6

***8 posturi exceptate:
posturi sofer autobuz scolar, pct.5 din anexa;

posturi capitole bugetare «Sanatateysi «Asigurari si asistentd sociala»;

posturi capitol bugetar «Cultura»

total 17



ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Cod postal- 737455 — REBRICEA - Telefon 0235/457050; Telefon/fax : 0335/780051

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare de modificare a Hotaréarii cu nr. 25 din 25 martie 2025 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Rebricea si din cadrul institutiilor subordonate Consiliului local Rebricea, judetul
Vaslui, modificata prin Hotararii cu nr. 63 din 31 iulie 2025 si si Hotararea cu nr. 89 din 30
octombrie 2025.

Avand in vedere faptul ca la data de 9 decembrie 2025 a fost emisd Dispozitia nr. 424 privind
angajarea domnului CIOBANU ANDREI-CRISTINEL, in functia contractuala de conducere de
MANAGER PROIECT pentru proiectul ,,CONSTRUIRE CENTRU MULTIFUNTIONAL CU DOTARI
SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPII IN COMUNA REBRICEA, JUDETUL VASLUI", COD
SMIS: 330690 incepand cu data de 10.12.2025 si necesitatea infiintarii postului de Manager Proiect,
post in afara organigramei, pe perioadd determinata, respectiv de la data de 10.12.2025 pana la data
de 30.06.2029 si aprobat prin Adresa Institutiei Prefectului Judetul Vaslui nr. 6132/30.04.2025,
privind incadrarea Tn numarul maxim de posturi stabilit conform Anexei la OUG 63/2010, pentru
proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit punctului 4, se impune modificarea in
structura organigramei si a statului de functii, prin infiintarea anexei nr. 4, posturi in afara
organigramei, motiv pentru care propun aprobarea proiectului de hotarare in forma

prezentata de initiator.

23 decembrie 2025

Inspector

Ichim Andreea



