ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
CONSILIUL LOCAL
Cod postal- 737455 — REBRICEA - Telefon/fax: 0235/457050;
Telefon/fax : 0335/819630

HOTARAREA Nr. 9/2015

privind aprobarea numarului de asistenti personali,
din comuna Rebricea, judetul Vaslui, pentru anul 2015

avand in vedere:

- expunerea de motive a primarului comunei Rebricea, raportul compartimentului de
resort si raportul de avizare favorabil al comisiei de specialitate;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,

in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) din Hotararea Guvernului 427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de Incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal al persoanei cu handicap;

n temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ,,d*, alin. (6) lit. ,,a” pct. 2 , art. 45 alin. (1) si
art. 115 alin. (1) lit. ,,b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Rebricea, judetul Vaslui,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba un numar de 40 posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav cu drept de asistent personal din comuna Rebricea, judetul Vaslui, pentru anul
2015.

Art.2. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de primarul comunei Rebricea, judetul
Vaslui, prin compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara.

Rebricea, 30 ianuarie 2015
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Scantee Fanica
CONTRASEMNEAZA,
Secretarul comunei Rebricea,

Sarcu Geanina - Elena



ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
SECRETAR
Cod postal- 737455 — REBRICEA - Telefon 0235/457050; Telefon/fax : 0335/4819630

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de asistenti
personali, din comuna Rebricea, judetul Vaslui, pentru anul 2015

Doamnelor si domnilor,

Proiectul de hotarare a fost initiat in baza prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Hotararii Guvernului 427/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal
al persoanei cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotararii
Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap.

Conform prevederilor legale, copiii cu handicap grav, precum si persoanele adulte
cu handicap grav au dreptul la un asistent personal care este salarizat, in conditiile legii,
din bugetul local.

Asistentul personal al persoanei cu handicap este persoana care supravegheaza,
acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav.

In cazul copilului sau adultului cu handicap, fird discernamant, asistentul personal
nu poate fi angajat decéat cu acordul familiei sau al sustinatorilor legali ai persoanei cu
handicap.

Asistentul personal isi desfasoara activitatea pe baza contractului individual de
muncad, incheiat cu autoritdfile administratiei publice locale, in a caror raza teritoriald isi
are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav.

Conform prevederilor art. 6 alin. (2) din Hotararea Guvernului 427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal al persoanei cu handicap, anual, la propunerea primarului, consiliul
local va aproba numarul asistentilor personali.

Compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rebricea considera ca proiectul de hotarare indeplineste conditiile de legalitate
prevazute de art. 36 alin. (6) lit. ,, a ” pct. 2 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si propune punerea in
dezbatere a proiectului de hotarare si adoptarea lui, in forma prezentata de initiator.

16 ianuarie 2015
SECRETAR,

Sarcu Geanina — Elena




ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea numarului de asistenti personali,
din comuna Rebricea, judetul Vaslui, pentru anul 2015

Doamnelor si domnilor consilieri,

Am initiat proiectul de hotarare inscris pe ordinea de zi, motivat, in fapt, de necesitatea
aprobarii unui numar de 40 posturi de asistenti personali, pentru anul 2015, deoarece in momentul de
fata avem in plata un numar de 32 de indemnizatii lunare, in suma de 724 lei fiecare, ce se acorda
persoanelor cu handicap grav adulte sau reprezentantilor legali in cazul minorilor, echivalentul
salariului net al asistentului social debutant din unitatile bugetare si 0 persoana angajata ca asistent
personal pentru un minor incepand cu data de 15.01.2015.

Vom avea in vedere aprobarea unui numar de 40 de posturi de asistenti personali, deoarece,
conform legii, anual, la propunerea primarului, consiliul local aproba numarul de asistenti personali.
Mentionez ca, in momentul alocarii sumelor de catre institutiile abilitate, vom avea in vedere
aprobarea bugetului local al comunei, pe anul in curs, pentru sustinerea si angajarea asistentilor
personali, pe durata determinata sau nedeterminata, in functie de valabilitatea certificatului de
persoana cu handicap.

Persoanele care au nevoie de protectie Speciala se incadreaza in prevederile Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Asistentul personal are dreptul, pentru activitatea desfasurata pe baza contractului individual
de munca, la un salariu lunar, stabilit potrivit dispozitiilor legale privind salarizarea asistentului
social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, la un program
de lucru care sa nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe sdptamana si beneficiaza de
concediu anual de odihna platit, de asigurari sociale de stat si de sanatate, potrivit dispozitiilor legale
aplicabile personalului incadrat cu contract individual de munca.

Corelativ, asistentul personal are urmatoarele obligatii:

a) sd participe la instructajul anual privind asistenta specifica, organizat de primadria in a
carei raza teritoriald 1si are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav, in colaborare cu
personalul specializat din cadrul inspectiilor regionale;

b) sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute in
contractul individual de muncd, in fisa postului si In programul individual de recuperare si de
integrare sociala a persoanei cu handicap grav, in cazul existentei unui astfel de program;

c) sa trateze cu respect, buna-credintd si Intelegere persoana cu handicap grav si sd nu
abuzeze fizic, psihic sau moral de starea de incapacitate in care se afla aceasta;

d) sa sesizeze angajatorul si inspectia regionalad despre orice modificare survenita in starea
fizica, psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav, de natura sa modifice acordarea drepturilor
prevazute de lege;

e) sa Intocmeasca semestrial un raport de activitate, avizat de asistentul social din cadrul
aparatului propriu al consiliului local in a carui raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta



persoana cu handicap grav sau, dupa caz, de persoana desemnata de angajator, care va cuprinde date
privind evolutia persoanei cu handicap grav in raport cu obiectivele programului individual de
recuperare si integrare sociald, in cazul existentei unui astfel de program. Raportul va fi adus la
cunostintd persoanei cu handicap grav, sub semndtura acesteia sau, dupd caz, a reprezentantului
legal.

Conform art. 6 alin. (3) din H.G. 427/2001, ,,Compartimentul de autoritate tutelara si
protectie sociald din cadrul consiliului local controleaza periodic activitatea asistentilor personali si
prezintd semestrial un raport consiliului local.”

Avand in vedere cele prezentate, supun aprobarii Dumneavoastra un numar de 40 de posturi
pentru asistentii personali, cu incadrarea in prevederile art. 36 alin. (2) lit. ,,d*, alin. (6) lit. ,,a” pct. 2
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale art. 6 alin. (2) din Hotararea Guvernului 427/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal
al persoanei cu handicap.

16 ianuarie 2015

PRIMAR,

Ing. Radu Valerica
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