ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
CONSILIUL LOCAL
Cod postal- 737455 —- REBRICEA - Telefon/fax: 0235/457050;
Telefon/fax : 0335/780051

HOTARAREA
nr. 78 din 20 noiembrie 2023

privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului
comunei Rebricea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind
unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romdniei pe termen lung.

Avand 1n vedere:

- Prevederile art. XVII alin.(8) si ale art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen
lung: ,, (8) Numarul maxim al posturilor corespunzator fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ-
teritoriale, stabilit potrivit art. Ill alin. (8"1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, §i pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de
urgentd se reduce cu 10% incepdnd cu data de 1 noiembrie 2023.”

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Vaslui cu nr. 16091/10.11.2023 prin care s-a adus
la cunostinta obligativitatea punerii in aplicre a prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr.
293/2023;

- Referatul de aprobare al primarului comunei Rebricea, in calitatea sa de initiator, raportul de
specialitate intocmit de secretarul general al comunesi;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Vaslui nr. 6848/27.04.2023 privind incadrarea in
numarul maxim de posturi stabilit conform Anexei la OUG 63/2010, pe anul 2023, unde se prevede
cd numarul maxim de posturi pentru UAT Rebricea este de 25 conform pct. 1 din anexa la
OUG 63/2010.

- prevederile art. III alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 393 si art. 468 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, art.139 alin. (1) si art. 196
alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completdarile si modificarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI REBRICEA adopta prezenta hotardre:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Rebricea, in conformitate cu Legea nr. 296/2023, in sensul reducerii cu 10% a numarului
maxim de posturi stabilit potrivit art.III alin.(8!) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct.1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgenti, dupa cum urmeaza:

- La Compartimentul Buget, contabilitate, impozite si taxe ce are o structurd de sase posturi,
postul de Referent grad profesional superior, functie publica vacanta se va reduce din cadrul
compartimentului, rdimanand o structura cu cinci posturi;
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- La Compartimentul Administrativ-gospodaresc ce are o structurda de patru posturi
contractutale, postul de Guard, functie contractuald vacanti se va reduce din cadrul
compartimentului raimanand o structura de trei posturi.

- La Compartimentul Cabinetul Primarului ce are o structurd de un post, postul de Consiler
primar, functie contractualda vacanta se va reduce, desfintdindu-se atat postul cat si
compartimentul;

Art.2. Se aproba Organigrama si Statul de functii ale aparatului de Specialitate al
primarului comunei Rebricea, judeful Vaslui, respectiv structura functionala pentru anul
2023, conform anexei nr. 1, anexei nr. 2 si anexei nr. 3, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.3. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, orice prevederi contrare
stabilite prin hotarari ale Consiliului Local Rebricea isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Primarul comunei va duce la indeplinire prevederile prezentei hotéarari, prin
compartimentele de specialitate.

Art.5. Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publica, prin afisare la sediu primariei si pe
site-ul institutiei, si se va comunica primarului comunei Rebricea, Institutiei Prefectului judetul
Vaslui si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Rebricea 20 noiembrie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Secretarul general al comunei,
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Gabriel Anton Jrs. Adina Maftei

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL
NR 78/20.11.2023
Nr. . Data Semnatura persoanei responsabile sa
crt. Operafiuni efectuate 77/LL/AN efectueze procedura
0 1 2 3
1 Adf)ptarvea hotararuv s-a fégut cu majoritate 20.11.2023
o simpla X absoluta o calificata
2 |Comunicarea catre primar 20.11.2023
3 |Comunicarea catre prefectul judetului | ... f..en/2023
4 |Aducerea la cunostinta publica 20.11.2023
Comunicarea, numai in cazul celei cu
5 A Jovorid e
caracter individual
Hotararea devine obligatorie sau produce
6 S O IO Jovooid .
efecte juridice, dupa caz




ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
SECRETAR
Cod Bostal- 737455 — REBRICEA - Telefon 0235/457050; Telefon/fax : 0335/780051

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al
primarului comunei Rebricea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung.

Avand 1n vedere publicarea, in data de 27 octombrie 2023, a Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe
termen lung si adresa Institutiei Prefectului Judetul Vaslui cu nr. 16091/10.11.2023 prin care s-
a adus la cunostinta obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor art. XVII alin. (8) din
Legea nr. 293/2023 si anume: ,, Numdrul maxim al posturilor corespunzator fiecarei
unititi/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la
respectiva ordonanta de urgenta se reduce cu 10% incepiand cu data de 1 noiembrie 2023, se
impune reorganizirea aparatului de specialitate al primarului comunei Rebricea, in sensul
reducerii cu 10 % a numarului de 25 de posturi aprobate prin adresa Institutiei Prefectului Judetul
Vaslui nr. 6848/27.04.2023 privind incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform Anexei
la OUG 63/2010, pe anul 2023, ceea ce presupune reducerea cu 3 posturi si anume: postul de
Referent grad profesional superior- Compartimentul Buget, contabilitate, impozite si taxe, postul
de Guard- Compartimentul Administrativ-gospodaresc si postul de Consiler al primarului-
structura Cabinetul Primarului, structura care se desfiinteaza.

Avand in vedere cele prezentate, propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentatd de

initiator.

13 noiembrie 2023

Secretar general al comunei

Jrs. Adina Maftei
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotarare

privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei

Rebricea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele mdsuri

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romdniei pe termen
lung.

Doamnelor si domnilor consilieri

Am initiat prezentul proiect de hotarare avand in vedere prevederile art. XVII alin. (8) si ale art.
XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, respectiv:

H»Art.XVIL- (8) Numarul maxim al posturilor corespunzitor fiecarei unitdti/subdiviziuni
administrativ - teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta
de wurgentd se reduce cu 10% incepind cu data de 1 noiembrie 2023.
Art. XVIII. - (6) Masurile privind reorganizarea structurilor functionale ca urmare a aplicarii
prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii, regulamentele de
organizare si functionare se aproba, in conditiile legii, pana la data de 31 decembrie 2023.”

Prin adresa Institutiei Prefectului — Judetul Vaslui, nr. 6848/27.04.2023, ni s-a comunicat numarul
maxim de posturi, In care avem obligativitatea sa ne incadram in anul 2023, cu respectarea
prevederilor art. III din O.U.G. nr. 63/2010, iar comuna Rebricea figureaza, conform pct.1, cu un
numar maxim de 25 de posturi bugetare, posturi ce cuprind toate functiile de conducere si functiile
de executie, precum si functiile de demnitate publica.

Conform Art.XVIL.- (8) din Legea nr. 296/2023, reducerea de 10 % opereaza din numarul de 25 de
posturi aprobate prin adresa susmentionatd, ceea ce presupune reducerea cu 3 posturi, iar cu 1
noiembrie 2023 UAT Rebricea va avea un ndmar de 22 posturi bugetare.

Posturile care vor fi reduse sunt trei posturi vacante, doua posturi contractuale si o functie publica,
respectiv, postul de Referent grad profesional superior- Compartimentul Buget, contabilitate,
impozite si taxe, postul de Guard- Compartimentul Administrativ-gospodaresc si postul de
Consiler al primarului- structura Cabinetul Primarului, structura care se desfiinteaza.

Prin adresa Institutiei Prefectului — Judetul Vaslui, nr. 6848/27.04.2023 avem aprobat un numar de 4
functii pentru politia locala, potrivit pct.3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, serviciu care,
momentan, nu este infiintat si un numar de 5 posturi adaugate pe durata implementarii proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 din anexa la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 63/2010, care sunt ocupate de personalul contractual angajat pe perioada
determinati, pe posturi in afara organigramei, in cadrul proiectului ”Centrul Integrat de Servicii
Comunitare Rebricea”, cod proiect 13998 si 5 posturi prevazute in proiecte ca indicator de
rezultat sau indicator de sustenabilitate.
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La numdrul maxim de posturi, in care avem obligativitatea sa ne incadram in anul 2023, cu
respectarea prevederilor art. III din O.U.G. nr. 63/2010 si a Legii nr. 296/2023 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romdniei pe termen lung, respectiv
22 de posturi, se adauga si cele trei posturi exceptate de la numarul maxim in care avem
obligativitatea sa ne incadram g§i anume cel de sofer pentru deservirea microbuzului scolar,
infiintat in conformitate cu prevederile art. 1V, pct. 4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
58/2014 privind stabilirea unor masuri financiare si pentru modificarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea Consiliului Local nr. 44/30.06.2015- post
exceptat, conform pct.5 din anexa la OUG 63/2010 si cele doua posturi de asistent medical
comunitar infiintate in conformitate cu prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 56/2009 -
posturi exceptate, conform art. 111, alin.2 din OUG 63/2010.

Avand in vedere cele prezentate, cu incadrarea in prevederile art. 129 alin. (2) lit. ,,a*, alin.
(3) lit. ,,c” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, ale
art. III alin. (1) - (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

SUPUN SPRE APOBARE

Proiectul de hotarire privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al
primarului comunei Rebricea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romdniei pe termen lung,
in baza art. 129 alin. (2) lit. ,,a%, alin. (3) lit. ,,c”, art. 139 alin. (1), si art. 196 alin. (1) lit. ,,a” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13 noiembrie 2023

pPRIMAR,
Neculai MIHAILA

Viceprimar



ROMANIA

JUDETUL
COMUNA

VASLUI
REBRICEA

CONSILIUL LOCAL

ANEXA Nr. 1

la Hotararea nr.78/20.11.2023

ORGANIGRAM

PRIMAR

n

P
SECRETAR GENERAL comuna Rebricea \
|

4

1 2 L —~ |
COMPARTIMENT [COMPARTIMENT |[[COMPARTIMENT
Cadastru si Agriculturi, [|Juridic, transport
amenajarea fond funciar si public local si
teritoriului registrul agricol|| autoritate de

1 consilier, I/A/Vac

1 referent, 111/S/5
[l referent, I11/P/4

autorizare

1 consilier juridic,
1/D/4

COMPARTIMENT
Stare civila,
asistenta sociala
si autoritate
tutelara
1 inspector, 1/S/5
1 referent, I11/S/5
1 asistent medical
comunitar/S/2
1 asistent medical

* posturi in afara organigramei ;
22 posturi in aparatul de specialitate

comunitar/studii
PL/D/Vac

COMPARTIMENT
Resurse Umane si
relatii cu publicul

1 inspector, 1/P/3

‘ VICEPRIMAR
| AN

CONSILIUL LOCAL

COMPARTIMENT
“CENTRUL INTEGRAT
DE SERVICII COMUNITARE

REBRICEA."

1 manager proiect

1 coordonator CISC

1 responsabil grup tinta
1 asistent social

1 asistent social/Vac

COMPARTIMENT
Achizitii publice si
urbanism

1 consilier achizitii
publice, /A/S
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COMPARTIMENT SERVICIU SERVICIU
Buget, CULTURA Vg‘;ﬂgﬁR
. conta.blht.ate, URGENTA
impozite si taxe
1 referent,
1A/5 1 Sef
oL serviciu/4
1 consilier, I/A/4 } l:)/lsbhotecar, 1 sofer, II-
1 inspector, I/P/5 conduciitor
1 referent, I11/P/3 autospeciali/3
1 referent, I11/S/5
1 referent, 111/S/5

COMPARTIMENT)
Administrativ -
gospodaresc

1 sofer, I/5 -
microbuz scolar
1 muncitor
necalificat/2

1 muncitor
calificat/0




ROMANIA, JUDETUL VASLUI
COMUNA REBRICEA

Anexa nr. 2 la HCL 78/20.11.2023

STATUL DE FUNCTII al primariei COMUNEI REBRICEA, JUDETUL VASLUI

. . . . Rt . .
( primar, viceprimar si aparatul de specialitate al primarului)
Functie publici Functia contractuala
NR. Numele, prenumele/VACANT, temporar — FUNCTIA DE . Gradul Nivelul Treapta Nivelul .
. o STRUCTURA DEMNITATE Clasa 3 " " OBSERVATII
CRT. VACANT dupa caz PUBLICA de conducere® de executie profesional studiilor de conducere de executie rad studiilor
inlocuitor de drept conform
1 MIHAILA NECULAI Demnitar p.Primar Ordinului Prefectului nr.
262/08.11.2021
2 VACANT Demnitar Viceprimar
ta 1
3 |MAFTEI ADINA Secretar general I s
comuni
Compartiment Resurse Umane si relatii cu Lo
4 ICHIM ANDREEA . Inspector I principal S
publicul
5 VACANT Co‘mp?rtlﬁlent Cadastru i amenajarea Consilier 1 asistent S
teritoriului
C timent Agricultura, fond funciar si .
6 |BURGHELEA PARASCHIVA ompartiment Agricutturd, fond funciar st Referent it superior M
Tegistru agricol
C timent Agricultura, fond funciar si .
7 |ZAHARIA PETREA cmpartiment Agricuurd, fond funciar st Referent 11 principal M
Tegistru agricol
i Bi ilitate,
8 [RADU CRISTINA-RAMONA Compartiment Buget, contabilitate Consilier 1 asistent s
impozite si taxe
C ti t Buget, tabilitate, -
9 DIACONU MARICICA . omp’fxr @en vect, contabiitate, Inspector 1 principal S
impozite si taxe
C ti t Buget, tabilitate, -
10 |BURGHELEA ANA-NARIA ompartiment Buget, contabitate, Referent 11 principal M
impozite si taxe
C ti t Buget, tabilitate, .
11 |CHIRILA VIORICA ompartiment Bugel, contabiirate, Referent 11 superior M
impozite si taxe
C ti t Buget, tabilitate, .
12 |POPA CRISTIAN ompartiment Bugel, contabiirate, Referent 11 superior M
impozite si taxe
C ti t St: ivila, asistentd .
13 ONU ALINA ELENA Orflp?r ‘lmen . are civt a-asls enga Inspector 1 superior S
sociala si autoritate tutelard
C ti t St: ivila, asistentd .
14 |COROI LUMINITA-LENUTA ompartiment Stare civila, asisten(a Referent it superior M
sociala si autoritate tutelard
i idi sport i ili
15 |MANEA BOGDAN Compértlmerft Juridic, trar.nspo public C'on.sl.ler I debutant s
local si autoritate de autorizare Jjuridic
c timent achizitii publice si Consilier
mpartiment 1Z1{11 pubdli 1
16 |ROTARIU ANDREI-LUCIAN ompartiment achizifii publice achizitii 1 asistent s
urbanism .
publice
. - . Muncitor
17 |ROTARU DRAGOS-DORINEL Compartiment Administrativ-gospodaresc lificat M
califica
. - . Muncitor
18 |CREANGA GHEORGHITA-DOREL |Compartiment Administrativ-gospodaresc . G
necalificat
Sofer deservire microbuz scolar, post;
19 |BACIU PETRU Compartiment Administrativ-gospodaresc Sofer I M exceptat, conform pct.5 din anexa la
OUG 63/2010
.. L Sef Servici
20 |CIUBOTARU ANDRIAN Serviciu Voluntar Situatii de Urgenta © EFYIC'ILI M
Pompieri
21 |HOTOLEANU NICOLAE-DANIEL [Serviciu Voluntar Situatii de Urgenta Sofer I conducitor autospeciald PSI
22 |AGHEORGHIESEI MARIANA Serviciu Cultura Referent 1A M
23 |GAVRILUTA GEANINA IRINA Serviciu Cultura Bibliotecar 1A M




Compartiment Stare civila, asistenta

Asistent

post exceptat, conform art. 111, alin.2

24 |LUCA DIANA L . _ medical N .
sociala si autoritate tutelara " din OUG 63/2010
comunitar
Compartiment Stare civila, asistenta Asistent post exceptat, conform art. III, alin.2
> c c . ¥
25 |VACANT S . ; edical debutant PL - ’
sociala si autoritate tutelara m M: coutan din OUG 63/2010
comunitar

[ il sturi Ocupate™ Vacante* Total
Nr. total de demnitari 1 1 2
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 11 2 13
Nr. total de functii contractuale de 0 0 0
conducere**
Nr. total de functii contractuale de 6 3 9
executie
Nr. total de posturi din cadrul
- fota” (e postiur? ¢ & 19 6 25
institutiei/autorititii publice
Nr. total de posturi potrivit art. Il alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si s
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru 25
NI. total de posturi execptate de la calculul numérului maxim de posturi, potrivit art.
Il alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu Frrx

modificarile si completarile ulterioare

* La data de 20 noiembrie 2023

**Comunicare Institutia Prefectului Judetul Vaslui nr.

6848/27.04.2023

**%] exceptie post sofer autobuz scolar si 2 posturi

asitent medical comunitar

p.PRIMAR

viceprimar Mihaila Neculai

2243 exceptate




(2) Numiérul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului
bugetar "invitimant" finantat din bugetele locale, precum si capitolelor bugetare
"Sanditate", " Asigurari si asistenta sociala"

30 posturi de ASISTENTI PERSONALI aprobate prin HCL nr. 1/2023 din
care 15 angajati pe acest post

Facem mentiunea ca posturile de asistent medical comunitar sunt posturi exceptate , conform art. 111, alin.2 din OUG 63/2010, de la numarul
maxim de posturi in care avem obligativitatea sa ne incadram.

Facem mentiunea ca postul de sofer deservire autobuz scoalar este post exceptat, conform pct.5 din anexa la OUG 63/2010, de la numarul maxim
de posturi in care avem obligativitatea sa ne incadram.



Anexa nr. 3
la Hotiararea nr. 78/20.11.2023

POSTURI iN AFARA ORGANIGRAMEI

Compartimentul Centrul Integrat se afla in relatie dubla de
subdonare, atit fata de Consiliul Local Rebricea, cat si de
Compartimentul de Stare civila, asistenta sociala si autoritate

Functia contractuala Treapta
NR. Numele, prenumele/VACANT, . . .
CRT. temporar VACANT dupa caz STRUCTURA de conducere de executie pr:f;i:)(;lal Nivelul studiilor| OBSERVATIIL
Compartiment “CENTRUL INTEGRAT M
I |MORARU OANA-ELENA DE SERVICII COMUNITARE anaget S
REBRICEA * protect
Compartiment “CENTRUL INTEGRAT Coordonator
2 |CIOBANU ANDREI-CRISTINEL (DE SERVICII COMUNITARE Clg Ca © S
REBRICEA.*
Compartiment “CENTRUL INTEGRAT R bil
3 |DOROFTEI IONELA DE SERVICII COMUNITARE eSpoTiSnat; gtup S
REBRICEA.* ’
Compartiment “CENTRUL INTEGRAT
4 |VACANT DE SERVICII COMUNITARE Asistent social S
REBRICEA.*
Compartiment “CENTRUL INTEGRAT
5 |BADILITA ALINA DE SERVICII COMUNITARE Asistent social S

REBRICEA.*
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